
 

Wir, die WiD Wohnen in Dresden GmbH & Co. KG, wurden am 19.09.2017 gegründet, um Menschen 

in Dresden sozial verträglichen Mietwohnraum und ein sicheres Zuhause zu bieten. Unser engagiertes 

Team ist stolz auf unseren - in kurzer Zeit geschaffenen - Wohnungsbestand von ca. 2.300 

Wohneinheiten. Diesen bewirtschaften wir mit hoher Dienstleistungsorientierung für unsere 

Mieterschaft und für die Stadt Dresden.  

Besuchen Sie uns: www.wid-dresden.de oder auf Instagram 

Verstärken Sie unser Team als 

Technischer Objektverwalter (m/w/d)  
 

Unser Angebot 

• Ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabenspektrum 

• Eine unbefristete Anstellung in einer dynamischen Wohnungsgesellschaft 

• Eine 37- Stunden-Woche, kein Schichtsystem 

• Betriebliche Altersvorsorge oder VWL und ein attraktives Angebot an Zusatzleistungen 

• Ein engagiertes und kollegiales Team 

• Ein offenes und vertrauensvolles Arbeitsklima mit kurzen Entscheidungswegen 

• Unterstützung bei der persönlichen Entwicklung mit interessanten Weiterbildungsangeboten 

Ihre Aufgaben 

• Planung und Überwachung von Instandsetzungs- und Renovierungsmaßnahmen 

• Einholen und Überprüfen von Angeboten sowie abschließende Rechnungsprüfung 

• Beauftragen von Wartungs-, Inspektions- und, Instandsetzungsmaßnahmen 

• Überwachung des Zustands unserer Bestandgebäude durch regelmäßige Objektbegehungen 

• Verwalten von Gewährleistungs-, Wartungs- und Serviceverträgen  

• Kontrolle und Überwachung unserer Dienstleister (Reinigung, Gartenpflege, Winterdienst)   

Ihr Profil 

▪ Ausbildung als Techniker, bzw. Handwerker mit fundierten kaufmännischen Kenntnissen  

▪ Idealerweise Berufserfahrung als technischer Hausverwalter in der Wohnungswirtschaft  

▪ Organisations- und Koordinationstalent sowie betriebswirtschaftliches Denken und Handeln 

▪ Ausgeprägte Dienstleistung- und Lösungsorientierung, Kommunikations- und Verhandlungs-

geschick 

▪ Sichere Anwenderkenntnisse in MS-Office-Anwendungen und in einem ERP-System 

▪ Freude an der Teamarbeit und Identifikation mit unserem sozialen Auftrag 

▪ Führerschein Klasse B 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zu Ihrer  

Gehaltsvorstellung, Ihrem möglichen Eintrittstermin und der Kennziffer 2026-02 an: 

bewerbung@wid-dresden.de  

Ihre Fragen beantwortet Corina Röllig-Kryszohn unter Tel. 0351 / 828 731 804.                                                                             

Unsere Datenschutzhinweise finden Sie unter https://www.wid-dresden.de/stellenangebote.html  

WiD Wohnen in Dresden GmbH & Co. KG, Schützenplatz 14, 01067 Dresden 
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Datenschutz 

Ihre Bewerbungsunterlagen verarbeiten wir ausschließlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. 

Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten, zu den eingesetzten Dienstleistern 

und zu Ihren Rechten finden Sie in unseren Datenschutzinformationen für Bewerber unter www.wid-

dresden.de/stellenangebote.html. 

 


