
 

Wir, die WiD Wohnen in Dresden GmbH & Co. KG, wurden am 19.09.2017 gegründet, um Menschen 

in Dresden sozial verträglichen Mietwohnraum und ein sicheres Zuhause zu bieten. Unser 

engagiertes Team ist stolz auf unseren - in kurzer Zeit geschaffenen - Wohnungsbestand von ca. 

2.300 Wohneinheiten. Diesen bewirtschaften wir mit hoher Dienstleistungsorientierung für unsere 

Mieterschaft und für die Stadt Dresden.  

Besuchen Sie uns: www.wid-dresden.de oder auf Instagram 

Verstärken Sie unser Team im Zuge der geregelten Nachfolge als 

Bauingenieur (m/w/d)  
 

Unser Angebot 

• Ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabenspektrum 

• Eine unbefristete Anstellung in einer dynamischen Wohnungsgesellschaft 

• Eine 37- Stunden-Woche 

• Betriebliche Altersvorsorge oder VWL und ein attraktives Angebot an Zusatzleistungen 

• Ein engagiertes und kollegiales Team 

• Ein offenes und vertrauensvolles Arbeitsklima mit kurzen Entscheidungswegen 

• Unterstützung bei der persönlichen Entwicklung mit interessanten Weiterbildungsangeboten 

Ihre Aufgaben 

• Ganzheitliche Bauherrenvertretung in komplexen Wohnungsbauprojekten (Neubau und 

Sanierung) sowie Zusammenarbeit mit Architekten, Fachplanern und Ämtern 

• Erstellung, Kommunikation und Sicherstellung von Ziel- und Leistungsvorgaben in der 

Planungs- und Bauphase 

• Überwachung von Bauausführung, Qualität, Terminen und Kosten 

• Kontrolle von Angeboten, Verträgen und Nachträgen 

• Kontinuierliche interne Dokumentation der Leistungserbringungsphasen  

• Weiterentwicklung und Umsetzung eines strukturierten Qualitätsmanagements 

• Verfolgen von Gewährleistungsansprüchen und Klärung von Versicherungsfällen 

• Koordination sowie Mitwirkung bei der Erstellung/Beauftragung/Bearbeitung von 

Ausschreibungsunterlagen 

Ihr Profil 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen oder vergleichbare Qualifikation 

• Langjährige Berufserfahrung in vergleichbarer Position als Bauleiter:in / Projektleiter:in im 

Wohnungsbau  

• Praxiserfahrung in der Zusammenarbeit mit Generalunternehmern 

• Ausgeprägtes Kosten-, Qualitäts- und Terminbewusstsein 

• Sichere, umfangreiche Kenntnisse im Umgang mit HOAI, VOB, Vertrags- und Nachtrags-

management und Baurecht 

• Verhandlungssicheres, serviceorientiertes und durchsetzungsstarkes Auftreten gegenüber 

Auftragnehmern und unserer Mieterschaft 

• Strukturierte Arbeitsweise und Entscheidungskompetenz 

• Teamorientierung sowie Freude daran, Projekte gemeinsam erfolgreich umzusetzen 

• Anwenderkenntnisse in MS-Office-Anwendungen und in einem ERP-System 

• Führerschein der Klasse B 

http://www.wid-dresden.de/


 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zu Ihrer  

Gehaltsvorstellung, Ihrem möglichen Eintrittstermin und der Kennziffer 2026-01 an: 

bewerbung@wid-dresden.de  

Ihre Fragen beantwortet Corina Röllig-Kryszohn unter Tel. 0351 / 828 731 804.                                                                             

Unsere Datenschutzhinweise finden Sie unter https://www.wid-dresden.de/stellenangebote.html  

WiD Wohnen in Dresden GmbH & Co. KG, Schützenplatz 14, 01067 Dresden 

 

 

Datenschutz 

Ihre Bewerbungsunterlagen verarbeiten wir ausschließlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. 

Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten, zu den eingesetzten Dienstleistern 

und zu Ihren Rechten finden Sie in unseren Datenschutzinformationen für Bewerber unter www.wid-

dresden.de/stellenangebote.html. 
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