
 

  

   Technischer Leiter (m/w/d) 

 
 

SEEG Service GmbH  
im Auftrag der SEEG Stadtentwicklungs- und Stadterneuerungsgesellschaft Meißen mbH 
Schlossberg 9  
01662 Meißen 

 

Die SEEG Service GmbH ist als Dienstleistungsgesellschaft im Auftrag der SEEG Stadtentwicklungs- und 

Stadterneuerungsgesellschaft Meißen mbH tätig. Als kommunales Wohnungsunternehmen der Stadt 

Meißen und führender Anbieter am lokalen Wohnungsmarkt bewirtschaften wir erfolgreich rund 3.000 

Wohn- und Gewerbeeinheiten.  

 

Im Rahmen einer geregelten Altersnachfolge suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen erfahrenen 

Technischen Leiter (m/w/d), der die nachhaltige und wirtschaftliche Weiterentwicklung unseres 

Immobilienbestandes mitgestaltet und gemeinsam mit unserem Team die technische Zukunft unserer 

Objekte sichert. 

 

Ihre Aufgaben 

• Technische Gesamtverantwortung für unseren Immobilienbestand 

• Koordination von Instandhaltungsmaßnahmen sowie Planung und Steuerung von Bau-, Sanierungs- 

und Modernisierungsvorhaben 

• Budget-, Termin- und Qualitätsverantwortung 

• Ausschreibung und Vergabe an externer Planer und Dienstleister 

• Umsetzung von Energieeffizienz- und Nachhaltigkeitsmaßnahmen 

• Führung des technischen Teams und enge Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen, in der Architektur, im Facility Management oder 

eine vergleichbare Qualifikation 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der technischen Immobilienbewirtschaftung und Projektleitung 

• Kenntnisse im Bau- und Vergabewesen sowie der einschlägigen technischen Vorschriften 

• Führungskompetenz, Organisationstalent und wirtschaftliches Denken 

• Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

 

Unser Angebot 

• Verantwortungsvolle Tätigkeit mit großem Gestaltungsspielraum 

• Unbefristeter Arbeitsplatz in einem wirtschaftlich soliden kommunalen Unternehmen 

• Attraktive Vergütung mit betrieblicher Altersvorsorge 

• 30 Tage Urlaub sowie zusätzliche arbeitsfreie Tage am 24.12. und 31.12. 

• Flexible Arbeitszeiten und der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

• Moderne Arbeitsausstattung sowie individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Kollegiales Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen 

 

Eintritt: Ab sofort oder nach Vereinbarung 

 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen als PDF mit Angabe Ihres frühestmöglichen 

Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung bis 31.08.2026 an Bewerbung@seeg-meissen.de. 


