
Die IBV Taucha mbH als kommunales Wohnungsunternehmen der Stadt Taucha, verfügt aktuell über 

ca. 1.280 Wohnungen mit einer Gesamtmietfläche von ca. 71.500 qm sowie zwei Ärztehäuser. Das 

Team der Verwaltung umfasst aktuell vier Personen und betreut neben den beiden eigenen Immobilien 

der IBV auch Fremdeigentümer sowie Eigentümergemeinschaften. 

Für die Verstärkung unseres Teams suchen wir aufgrund einer Altersnachfolge zum 1. Februar 2024 

eine/einen:  

Immobilienkauffrau/-mann (m/w/d)  

Sie arbeiten gerne mit Menschen, sind kommunikativ, serviceorientiert und haben Freude an 

eigenverantwortlicher Arbeit in einem kleinen Team. Dann besteht für Sie die Chance auf eine 

spannende Aufgabe in einem kommunalen Unternehmen mit flachen Hierarchien in einer 

konjunkturunabhängigen Branche. 

Ihre Aufgaben:  

• Eigenverantwortliche Vermietung, Verwaltung und Entwicklung des Eigenbestandes  

• Verantwortliche Ansprechpartnerin/-partner in übergeordneten Themen der 
Hausbewirtschaftung (u. a. Vermietung, Messdienste, Grünanlagenpflege usw.)  

• Beratung und Betreuung der Kunden in wohnungswirtschaftlichen Angelegenheiten  

• Durchführung von Besichtigungsterminen, Abnahmen und Übergaben  

• Auftragsbearbeitung im Instandhaltungs- und Hausbewirtschaftungsbereich  
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung Immobilienkauffrau/-mann (m/w/d) 

• Team- und Konfliktfähigkeit 

• Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein 

• Umfangreiche Kenntnisse in der Anwendung des Mietrechts  

• Kundenorientiertes Auftreten 

• Sicher im Umgang mit moderner EDV-Technik (Microsoft Office, ERP System WODIS Sigma) 
 

Das erwartet Sie bei uns: 

• Unbefristetes Arbeitsverhältnis bei attraktiver Vergütung und betrieblicher Altersvorsorge  

• Work-Life-Balance dank flexibler Arbeitszeitmodelle  

• Ein freundliches Arbeitsklima mit modern ausgestatteten Arbeitsplätzen 

• Individuelle 37-Stunden-Woche und 30 Tage Urlaub 

• Eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit mit einem ganzheitlichen 
Weiterbildungskonzept 

• Attraktive Leistungen, wie z. B. ein betriebliches Gesundheitsmanagement, Bike-Leasing und 
gemeinsame Firmenveranstaltungen 

• Betriebliche Altersvorsorge 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen. Bitte senden Sie Ihre 

vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung bis spätestens 22. 

September 2023 per E-Mail an: bewerbung@wota-online.de.  

Wir freuen uns auf Sie! Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen unser Geschäftsführer Herr Simon gern 

unter Telefon 034298-487702.  

Kontakt:  

IBV Taucha mbH 
Kirchplatz 4  
04425 Taucha 
www.wota-online.de 
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